
SALESPOWER 3.0

ERFOLG BEGINNT MIT EINER ENTSCHEIDUNG.



Erfolgreiche Unternehmen haben grossartige Produkte und noch viel wichtiger -
gesunde und motivierte Mitarbeiter. Sie sind kurz davor, eine weitreichende
Entscheidung für sich selbst und Ihre Mitarbeiter zu treffen - Sie wollen in Erfolg
und nachhaltiges Wachstum investieren.
 
Mit unseren SALESPOWER 3.0 Trainings bieten wir Lösungen an, die Veränderung
zielorientiert und effizient anstreben. Die Kombination aus wissenschaftlicher
Leistungsbestimmung und professionellem Stressmanagement-Training,
motiviert Mitarbeiter auf eindrückliche Weise, sich entschlossen verändern zu
wollen.
 
Damit Sie sich zunächst selbst von SALESPOWER 3.0 überzeugen können, dürfen
Sie selber eine HRV-Messung unverbindlich durchführen, ebenso erhalten Sie
einen  1-monatigen Testzugang zu unserer Online Academy. Wir wollen, dass Sie
die richtige Entscheidung für Ihr Team treffen können.
 
Ich freue mich, Sie und Ihren Betrieb in einem nachhaltigen Veränderungsprozess
unterstützen zu dürfen und Sie möglichst bald schon persönlich kennen zu
lernen.

IHRE ENTSCHEIDUNG - UNSERE EXPERTISE

Henry Bucko, CEO Stresspoint



Return on investment

Unsere Pakete

Paket BASIC

Paket PREMIUM

Paket EXCLUSIVE

Preise und Konditionen

Partner und Referenzen
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Der Einfachheit halber wird jeweils die männliche Form verwendet. Bei sämtlichen Beschreibungen ist auch die weibliche Form gemeint.



Gesunde Leistungsfähigkeit ist ein

tiefer Wunsch jedes Menschen.

Ermöglichen Sie dies Ihren

Mitarbeitern, ihr ROI an Sie,

sind Motivation und Loyalität.

RETURN ON INVESTMENT

Motivierte und zufriedene

Mitarbeiter haben weniger

Krankheitsausfälle zu verzeichnen

und zeigen hohe 

Identifikation mit dem Betrieb.

Kreativität und Leistungsbereit-

schaft sind Merkmale gesunder

Mitarbeiter. Der ROI solcher

Mitarbeiter bedeutet

nachhaltiges Wachstum.
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Online Event
Online Training

24h HRV-Messung
x
x

BASIC

Team Event
Online Training

24h HRV-Messung
SWOT Analyse der Mitarbeiter

x

PREMIUM

Tagesseminar
Online Training

zwei 24h HRV-Messungen
SWOT Analyse der Mitarbeiter

personalisiertes Coaching

EXCLUSIVE

SALESPOWER 3.0
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Salespower 3.0 BASIC ist ideal für
Firmen mit begrenztem Budget
und hohem Zeitdruck. Die drei

Trainingselemente können
unabhängig von Zeit und Ort 

 individuell durchgeführt werden.
Ein gemeinsamer Anlass ist

somit nicht notwendig.

BASIC

Der Start zu mehr Leistungsfähigkeit
beginnt mit einem Online Event. Dabei

erhält jeder Teilnehmer Zugang zum
Startimpuls, welcher einzeln oder als Team

angeschaut werden kann.
Die wichtigsten Inhalte sind ein Input zum

Thema Stressmanagement, die HRV-
Messung und eine Einführung ins Online

Training.

ERFOLGS-
BAUSTEINE

ONLINE EVENT

Im Online-Training werden alle wichtigen
Elemente professionellen

Stressmanagements erläutert. Die
Teilnehmenden erhalten viele umsetzbare

Strategien für den Alltag, wobei sie das
Tempo des Online-Trainings selber

bestimmen können.

ONLINE TRAINING

Die 24h HRV-Messung ist einfach
durchzuführen - ebenso ist die

automatisierte Auswertung einfach zu
verstehen. Die Erfahrung zeigt: die

Ergebnisse der HRV-Messung motiviert
Teilnehmende zu grossartiger Veränderung!

24H HRV-MESSUNG

Ideal für Firmen mit
kleinem Budget, aber

grosser Bereitschaft für
Veränderung.
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Salespower 3.0 PREMIUM ist
ideal für Firmen, die in

Aufbruchstimmung sind und
sich als Team verändern wollen.
Durch einen gemeinsamen Start
Event und die individuelle SWOT

HRV-Analyse, werden die
Teilnehmenden besonders
motiviert, ihre persönliche
Veränderung zu erreichen.

PREMIUM

Der gemeinsame Start Input ist eine
Kombination aus Tagesseminar und

Elementen der Teambildung. Dabei geht es
vor allem darum, den gemeinsamen
Teamgeist für den bevorstehenden

Veränderungsprozess zu initialisieren. 
Ganz nach dem Motto: yes, we can.

ERFOLGS-
BAUSTEINE

GEMEINSAMER INPUT

Im Online-Training werden alle wichtigen
Elemente professionellen

Stressmanagements erläutert. Die
Teilnehmenden erhalten viele umsetzbare

Strategien für den Alltag, wobei sie das
Tempo des Online-Trainings selber

bestimmen können.

ONLINE TRAINING

Nebst der ausführlichen 24h HRV-Analyse
erhält jeder Teilnehmende eine

personalisierte SWOT Analyse der eigenen
Ressourcen. Basierend auf der SWOT

Analyse werden Ziele für den
Veränderungsprozess definiert, welche das

eigene vegetative Nervensystem vorgibt.
Der Schlüssel für Veränderung liegt somit in
uns selbst - die Messung der HRV macht ihn

wissenschaftlich genau sichtbar.

SWOT ANALYSE

Ideal für Firmen, die in
Aufbruchstimmung sind

und sich als Team
verändern wollen.
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Salespower 3.0 EXCLUSIVE ist
ideal für Firmen, die grossen

Wert auf die persönliche
Betreuung ihrer Mitarbeitenden

legen. Ein intensives
Tagesseminar bildet den Start,

gefolgt von einer umfangreichen
SWOT HRV-Analyse der

Teilnehmenden. Die
Vergleichsmessung wertet alle

Fortschritt aus.

EXCLUSIVE

Der Start zu mehr Leistungsfähigkeit
beginnt mit einem Tagesseminar.

Es werden die Kernelemente professionellen
Stressmanagements bearbeitet und auf

Wunsch eine betriebliche
Ressourcenanalyse durchgeführt.

 Ebenfalls erfolgt eine Einführung ins Online
Training und in die Vorteile der HRV.

ERFOLGS-
BAUSTEINE

TAGESSEMINAR

Obwohl das Online Training die
Teilnehmenden sehr gut unterstützt, wird

im personalisierten Coaching genau auf die
Probleme des Einzelnen eingegangen. Die

Coachings finden dabei nach Bedarf der
Teilnehmenden und  i.d.R. über digitale

Kanäle, statt.

PERSONALISIERTES
COACHING

Während einem vereinbarten Zeitraum (3
bis 12 Monate) findet der eigentliche Kern

des Veränderungsprozesses statt - das
Verständnis der eigenen Ressourcen. Die

Kontrollmessung gibt schliesslich genauen
Aufschluss über die Fortschritte an und

macht somit den ROI exakt messbar.

ZWEI HRV-MESSUNGEN

Ideal für Firmen, die
grossen Wert auf die 

 persönliche Betreuung
ihrer Mitarbeitenden

legen.
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"Durch den Einsatz der HRV-Messung
erhält personalisiertes Coaching eine völlig

neue Dimension. Die
Veränderungsprozesse, die durch die HRV
in Gang gebracht werden, sind jedes Mal
aufs Neue beeindruckend. Deshalb ist für

mich die persönliche Betreuung von
Mitarbeitenden eine

Herzensangelegenheit" 



PREISE

FIRMENPREIS
BIS 5 PERSONEN

BASIC

PREMIUM

EXCLUSIVE

1  S t a n d a r d -
a u s w e r t u n g

1  P e r s ö n l i c h e
A u s w e r t u n g  i n k l .

S W O T - A n a l y s e

2  P e r s ö n l i c h e
A u s w e r t u n g  i n k l .
S W O T - A n a l y s e  &

V e r g l e i c h s a n a l y s e

Das jeweilige Paket
beinhaltet folgende

HRV-Lösung p.P.: Online-Training
HRV-Messung

Online-Training

Es gelten die AGB von
STRESSPOINT© 2019.

HRV-Messungen 
497.-€ 149.-€ (BASIC)

279.-€ (PREMIUM)
497.-€ (EXCLUSIVE)

Individuelle Lösungen auf Anfrage möglich.Die unten aufgeführten Preise verstehen sich jeweils pro Person.
Die Anonymität der Teilnehmenden ist zu jeder Zeit gewährleistet - sämtliche Messergebnisse werden streng vertraulich behandelt.

KONDITIONEN

&
PAUSCHAL

PREIS*

 
1'497.-€

* exkl. Reisekosten
**ab 20 Personen auf Anfrage

PREIS REGULÄR
(EINZELVERKAUF P.P.)

Tagesseminar

397.- € 307.- €356.- €

527.- € 412.- €475.- €

746.- € 597.- €671.- €
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FIRMENPREIS
BIS 10 PERSONEN

Online-Training
HRV-Messung

FIRMENPREIS
BIS 20 PERSONEN**

Online-Training
HRV-Messung



Wir freuen uns, Sie bei einem unverbindlichen Beratungsgespräch persönlich kennen zu lernen.

STRESSPOINT
Henry Bucko

Fusterstrasse 16
CH-9445 Rebstein TERMINVEREINBARUNG

PARTNER UND REFERENZEN
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Es gelten die AGB von STRESSPOINT © 2019

https://www.stresspoint.ch/kontakt/
https://www.stresspoint.ch/kontakt/
https://www.stresspoint.ch/kontakt/
https://www.stresspoint.ch/kontakt/
https://www.stresspoint.ch/kontakt/
https://www.stresspoint.ch/kontakt/

